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семинар), самостоятельную работу, выполнение курсового проекта (работы) (при 

освоении программ подготовки специалистов среднего звена), практику, а также 

другие виды учебной деятельности, определенные учебным планом и 

календарным планом воспитательной работы. 

 Для всех видов учебных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут.  

 Объем учебных занятий и практики не должен превышать 36 академических 

часов в неделю,  с возможностью  изменения их количества в связи с 

уменьшением  учебных/рабочих дней в году (на основании Производственного 

календаря, Закона Республики Башкортостан от 27.02.1992 N ВС-10/21 «О 

праздничных и памятных днях в Республике Башкортостан») в пределах 

календарной месячной нормы академических часов».  

6. Пункт 11.9 Устава изложить в следующей редакции: 

«11.9. Численность обучающихся в учебной группе определяется 

Учреждением с учетом требований санитарных правил и норм к площадям 

помещений, используемых при осуществлении образовательной деятельности. 

Исходя из специфики образовательной организации учебные занятия и 

практика могут проводиться Учреждением с группами обучающихся различной 

численности и отдельными обучающимися, а также с разделением группы на 

подгруппы. Учреждение вправе объединять группы обучающихся при 

проведении учебных занятий в виде лекций». 

7. Пункт 11.13 Устава изложить в следующей редакции: 

«11.13. Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую 

аттестацию по образовательным программам среднего профессионального 

образования, выдается диплом о среднем профессиональном образовании, 

подтверждающий получение среднего профессионального образования и 

квалификацию по соответствующей профессии или специальности среднего 

профессионального образования. 

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой 

аттестации неудовлетворительные результаты, а также лицам, освоившим часть 

образовательной программы среднего профессионального образования и (или) 

отчисленным из Учреждения, выдается справка об обучении или о периоде 

обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому Учреждением». 

 8. Пункт 12.5 Устава изложить в следующей редакции: 

«12.5. Обучающиеся Учреждения имеют право на: 

1) получение среднего профессионального образования в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами и 

приобретение знаний, адекватных современному уровню развития науки, 

техники и культуры; 

2) свободный выбор формы получения среднего профессионального 

образования; 

3) получение дополнительных (в том числе платных) образовательных 

услуг (на основе договора); 
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4) предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение 

социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной психолого-

медико-педагогической коррекции;  

5) обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, 

установленном локальными нормативными актами;  

6) участие в формировании содержания своего профессионального 

образования при условии соблюдения федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования, 

образовательных стандартов и самостоятельно устанавливаемых требований в 

порядке, установленном локальными нормативными актами (указанное право 

может быть ограничено условиями договора о целевом обучении);  

7) освоение наряду с учебными предметами, курсами, дисциплинами 

(модулями) по осваиваемой образовательной программе любых других 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), преподаваемых в 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, в 

установленном ею порядке, а также преподаваемых в других организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), одновременное освоение нескольких основных 

профессиональных образовательных программ, получение одной или 

нескольких квалификаций;  

8) отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в 

соответствии с Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ "О 

воинской обязанности и военной службе";  

9) уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического 

и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;  

10) свободу совести, информации, свободное выражение собственных 

взглядов и убеждений;  

11) каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха 

и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании 

и календарным учебным графиком;  

12) академический отпуск в порядке и по основаниям, которые 

установлены федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим 

функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере высшего образования, по согласованию с 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере общего образования, а также отпуск по беременности и 

родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет в 

порядке, установленном федеральными законами;  

13) перевод для получения образования по другой профессии, 

специальности, направлению подготовки или научной специальности, по 
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другой форме обучения в порядке, установленном законодательством об 

образовании;  

14) переход с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской 

Федерации и местных бюджетов либо за счет собственных средств 

организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе 

средств, полученных от приносящей доход деятельности, добровольных 

пожертвований и целевых взносов физических и (или) юридических лиц, в 

случаях и порядке, которые предусмотрены федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

высшего образования, по согласованию с федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

общего образования;  

15) перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, 

предусмотренном в зависимости от уровня образовательных программ 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере общего образования, или федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

высшего образования;  

16) восстановление для получения образования в образовательной 

организации, реализующей основные профессиональные образовательные 

программы, в порядке, установленном законодательством об образовании;  

17) участие в управлении образовательной организацией в порядке, 

установленном ее уставом;  

18) ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, с 

уставом, со сведениями о дате предоставления и регистрационном номере 

лицензии на осуществление образовательной деятельности, сведениями о дате 

предоставления и регистрационном номере государственной аккредитации 

образовательной деятельности по реализуемым образовательным программам, 

с учебной документацией, другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности в 

образовательной организации;  

19) обжалование актов образовательной организации в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке;  

20) бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной, производственной, научной базой образовательной организации;  
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21) пользование в порядке, установленном локальными нормативными 

актами, лечебно-оздоровительной инфраструктурой, объектами культуры и 

объектами спорта образовательной организации;  

22) развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие 

в конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, 

спортивных мероприятиях, в том числе в официальных спортивных 

соревнованиях, и других массовых мероприятиях;  

23) поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, 

общественной, научной, научно-технической, творческой, экспериментальной и 

инновационной деятельности;  

24) получение информации от образовательной организации о положении в 

сфере занятости населения Российской Федерации по осваиваемым ими 

профессиям, специальностям, направлениям подготовки и научным 

специальностям;  

25) иные академические права, предусмотренные настоящим Федеральным 

законом, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

локальными нормативными актами».  

 9. Пункт 12.15 Устава изложить в следующей редакции: 

«12.15. Обучающиеся обязаны: 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять 

индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные 

учебным планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, 

осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, 

данные педагогическими работниками в рамках образовательной программы; 

2) выполнять требования Устава Учреждения, правил внутреннего 

распорядка, в том числе требования к дисциплине на учебных занятиях и 

правилам поведения в такой организации, правил проживания в общежитии и 

иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности;  

3) заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к 

нравственному, духовному и физическому развитию и 

самосовершенствованию;  

4) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников 

Учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими 

обучающимися;  

4.1) не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время 

проведения учебных занятий при освоении образовательных программ, за 

исключением случаев возникновения угрозы жизни или здоровью 

обучающихся, работников Учреждения, иных экстренных случаев;  

5) бережно относиться к имуществу Учреждения, поддерживать в ней 

чистоту и порядок;  

6) с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в 

общественно полезном труде, предусмотренном образовательной программой и 
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направленном на формирование у обучающихся трудолюбия и базовых 

трудовых навыков, чувства причастности и уважения к результатам труда».  

 10. Подпункт 1 пункта 12.18 Устава изложить в следующей  редакции: 

 «12.18. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют право: 

1)  знакомиться с Уставом Учреждения, со сведениями о дате 

предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление 

образовательной деятельности, сведениями о дате предоставления и 

регистрационном номере государственной аккредитации образовательной 

деятельности по реализуемым образовательным программам, с учебно-

программной документацией и другими документами, регламентирующими 

организацию и осуществление образовательной деятельности;». 

 11. Подпункт 12 пункта 13.8 Устава изложить в следующей  редакции: 

 «13.8. Педагогические работники пользуются следующими 

академическими правами и свободами: 

12) право на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм 

физического и психического насилия, оскорбления личности;». 

 12. Подпункты 1 и 4 пункта 13.11 Устава изложить в следующей  

редакции: 

 «13.11. Педагогические работники обязаны: 

1) осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне 

на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, обеспечивать в полном объеме 

реализацию рабочей программы учебных предметов, курсов, дисциплин 

(модулей), рабочей программы воспитания; 

1.1) формировать в процессе осуществления педагогической деятельности 

у обучающихся чувство патриотизма, уважение к памяти защитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимное уважение, бережное отношение к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации;  

4) развивать у обучающихся познавательную активность, 

самостоятельность, инициативу, творческие способности, формировать 

гражданскую позицию, способность к труду и трудолюбие, ответственное 

отношение к профессиональной, добровольческой (волонтерской) 

деятельности, формировать у обучающихся культуру здорового и безопасного 

образа жизни;».  

13. Дополнить пунктом 14.10. Устава следующего содержания: 

«14.10. В случае ликвидации автономного учреждения при 

недостаточности имущества автономного учреждения (находящегося у него на 

праве оперативного управления, за исключением недвижимого имущества и 

особо ценного движимого имущества, закрепленного за автономным 
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учреждением собственником этого имущества или приобретенного 

автономным учреждением за счет средств, выделенных собственником его 

имущества), на которое может быть обращено взыскание, субсидиарную 

ответственность по обязательствам автономного учреждения, вытекающим из 

публичного договора, несет собственник имущества автономного 

учреждения.». 

 

 

 




